З В І Т 

про базове відстеження результативності регуляторного акта

1. Назва регуляторного акта: рішення виконавчого комітету Олександрійської міської ради                           від 20.07.2006 року № 563 “Про затвердження  тарифів на платні послуги по проведенню профоглядів працівників підприємств та організацій».
2. Розробник - міський комунальний лікувально-профілактичний заклад – Міська лікарня № 3                   м. Олександрії.
3. Виконавець заходів з базового відстеження – міський комунальний лікувально-профілактичний заклад – Міська лікарня № 3 м. Олександрії.
4. Мета: створення прозорих умов у наданні вищезазначених послуг і 100% відшкодування можливих витрат закладу на дані послуги.
5. Методом одержання результатів відстеження результативності регуляторного акта є аналіз фінансово-економічної звітності по МКЛПЗ - Міській лікарні № 3 м. Олександрії.
6. Показниками результативності регуляторного акту є:

- кількість звернень про порушення законодавчої бази при здійсненні платних медичних послуг;

- рівень відшкодування тарифами собівартості надання вищезазначених послуг.
7. Очікуваний результат – в результаті дії даного регуляторного акта очікується повне відшкодування тарифами собівартості надання платних медичних послуг по проведенню попередніх та періодичних профоглядів працівників підприємств та організацій.
Але, в результаті того, що очікується підняття рівня мінімальної заробітної плати, та підвищення тарифів на послуги з водопостачання, водовідведення, теплопостачання, електропостачання тощо, пропонується переглянути тарифи у 2007 році.
З В І Т 

про повторне відстеження результативності регуляторного акта

1. Назва регуляторного акта: рішення виконавчого комітету Олександрійської міської ради                           від 20.07.2006 року № 563 “Про затвердження  тарифів на платні послуги по проведенню профоглядів працівників підприємств та організацій».

2. Розробник - міський комунальний лікувально-профілактичний заклад – Міська лікарня № 3                   м. Олександрії.
3. Виконавець заходів з повторного відстеження – міський комунальний лікувально-профілактичний заклад – Міська лікарня № 3 м. Олександрії.
4. Мета: створення прозорих умов у наданні вищезазначених послуг і 100% відшкодування можливих витрат закладу на дані послуги.
5. Методом одержання результатів відстеження результативності регуляторного акта є аналіз фінансово-економічної звітності по МКЛПЗ - Міській лікарні № 3 м. Олександрії.
6. Показниками результативності регуляторного акту є:

- кількість звернень про порушення законодавчої бази при здійсненні платних медичних послуг;

- рівень відшкодування тарифами собівартості надання вищезазначених послуг.
7. Отриманий результат – в результаті дії даного регуляторного акта було досягнуто повне відшкодування тарифами собівартості надання платних медичних послуг по проведенню попередніх та періодичних профоглядів працівників підприємств та організацій.
Але, в результаті того, що очікується підняття рівня мінімальної заробітної плати, та підвищення тарифів на послуги з водопостачання, водовідведення, теплопостачання, електропостачання тощо, пропонується переглянути тарифи у 2008 році.
З В І Т 

про періодичне відстеження результативності регуляторного акта

1. Назва регуляторного акта: рішення виконавчого комітету Олександрійської міської ради                           від 20.07.2006 року № 563 “Про затвердження  тарифів на платні послуги по проведенню профоглядів працівників підприємств та організацій».

2. Розробник - міський комунальний лікувально-профілактичний заклад – Міська лікарня № 3                   м. Олександрії.
3. Виконавець заходів з періодичного відстеження – міський комунальний лікувально-профілактичний заклад – Міська лікарня № 3 м. Олександрії.
4. Мета: створення прозорих умов у наданні вищезазначених послуг і 100% відшкодування можливих витрат закладу на дані послуги.
5. Методом одержання результатів відстеження результативності регуляторного акта є аналіз фінансово-економічної звітності по МКЛПЗ - Міській лікарні № 3 м. Олександрії.
6. Показниками результативності регуляторного акту є:

- кількість звернень про порушення законодавчої бази при здійсненні платних медичних послуг;

- рівень відшкодування тарифами собівартості надання вищезазначених послуг.
7. Отриманий результат – в результаті дії даного регуляторного акта було досягнуто повне відшкодування тарифами собівартості надання платних медичних послуг по проведенню попередніх та періодичних профоглядів працівників підприємств та організацій.
Але, в результаті того, що очікується підняття рівня мінімальної заробітної плати, та підвищення тарифів на послуги з водопостачання, водовідведення, теплопостачання, електропостачання тощо, пропонується переглянути тарифи у 2012 році.
