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  музична школа 
Порядок денний:

1. Про проект Програми економічного та соціального розвитку міста Олександрії на 2014 рік.

Доповідає: Черевашко Ростислав Євгенович -  начальник управління економіки міської ради. 

2. Про проект бюджету міста Олександрії на 2014 рік.

Доповідає: Грищенко Олена Володимирівна. начальник фінансового управління міської ради. 

Присутні: 418 осіб (листи реєстрації додаються). 
Відкриває і веде громадські слухання міський голова Цапюк Степан Кирилович. 
Цапюк С.К. доповів що, відповідно до ст. 13 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні”, ст. ст. 31, 33 Статуту Олександрійської міської територіальної громади, розпорядження Олександрійського  міського голови від 05 січня 2015 року № р-1-з, на виконання вимог ст. ст. 68, 75 Статуту Олександрійської міської територіальної громади пропонується сьогодні провести громадські слухання з метою обговорення проекту Програми економічного та соціального розвитку міста Олександрії та проекту бюджету міста Олександрії на 2015 рік.
                      
Згідно з реєстрацією на громадські слухання прибуло 428 осіб.
Відповідно до ст. 33 Статуту міської територіальної громади для проведення громадських слухань необхідно присутність не менше 300 жителів. Розпочав громадські слухання. 
Голосували: «за» – 418, «проти» – 0, «утрималось» -0.  
Представники територіальної громади за пропозицією головуючого затвердили тимчасові органи для роботи громадських слухань: 

· секретаріат громадських слухань: Писаревський Є.А., Севастяненко В.Ю., Марковська Л.Д.;
· лічильна комісія: Флоря В.В., Гаращенко О.В., Мариненко Г.Г. 
· редакційна комісія: Московченко І.С., Скляр Ю.А.,  
Черевашко Р.Є., 
Голосували:  «за» – 418, «проти» – 0, «утрималось» -0.  
Цапюк С.К. для ефективної роботи громадських слухань запропонував затвердити   регламент громадських слухань: 

· інформація по питаннях порядку денного: 

                 по кожному питанню 30 хв. 

· для виступів -  3 хв. 

· обговорення питань порядку денного – 2  години.

   Голосували:«за» – 403, «проти» – 1, «утрималось» - 0.  
Цапюк С.К. Відповідно до розпорядження міського голови від 05 січня  2015 року № р- 1-з  запропонував затвердити такий порядок денний:

1. Про проект Програми економічного та соціального розвитку міста Олександрії на 2015 рік.

Доповідає: Черевашко Ростислав Євгенович -  начальник управління економіки міської ради. 

2. Про проект бюджету міста Олександрії на 2015 рік.

Доповідає: Грищенко Олена Володимирівна. начальник фінансового управління міської ради. 

  Голосували:«за» – 403, «проти» – 1, «утрималось» - 0.  
Цапюк С.К. оголосив першого доповідача, надав слово Черевашку Р.Є.
Черевашко Р.Є. доповів про Програму економічного та соціального розвитку міста на 2015 рік. Мета програми - створення умов для забезпечення: стабільного розвитку економіки та модернізації соціальної сфери; розвитку та підтримки малого та середнього бізнесу; сприятливого інвестиційного клімату та ефективної зайнятості населення.

 Першочергові завдання:

1. Використання земельних ресурсів 

· завершення перегляду договорів оренди земельних ділянок відповідно до нової нормативно-грошової оцінки землі на території міста, перегляд ставок за користування земельними ділянками;

· підготовка інвестиційно-привабливих земельних ділянок, активізація продажу земельних ділянок та прав оренди на них шляхом проведення аукціонів.

2. Сталий розвиток промисловості

· сприяння просуванню продукції місцевих товаровиробників на зовнішні ринки, налагодження взаємовигідних торгово-економічних зв’язків шляхом залучення до участі підприємств у таких заходах як засідання міжнародного трейд-клубу, інвестиційних форумах, виставках;

· вирішення питання реєстрації за місцем знаходження в місті Олександрії виробничих підрозділів ТОВ «ЗПТУ «Віра-Сервіс Інтермаш», ТОВ «МІФ» та введення цих суб’єктів господарювання в облікове коло статистичної звітності;

· нарощування потенціалу підприємств машинобудівної, електротехнічної, металургійної, харчової промисловості та збільшення обсягів промислового виробництва;

· проведення роботи, спрямованої на відновлення роботи буровугільної галузі, сприяння вирішенню соціальних проблем працівників - вугільників;

3. Енергозбереження та енергоефективність   

· впровадження енергоефективних заходів та проектів у бюджетній сфері міста та на промислових підприємствах, у т.ч. проектів з переходу систем опалення на альтернативні носії. 

4. Транспорт та зв'язок

· виконання заходів Програми розвитку пасажирських перевезень по  м. Олександрія на 2013-2015 роки;

· забезпечення 99% регулярності руху на міських автобусних маршрутах та оновлення рухомого складу міського автобусного парку;

· впровадження високорентабельних послуг зв’язку на базі новітніх технологій. 

5. Використання потенціалу туристичної та курортно-рекреаційної сфери

 -    створення конкурентоспроможного туристичного продукту (створення такого набору туристичних послуг, який вирізнятиме Олександрію серед інших туристичних центрів); 

6. Забезпечення підтримки дітей, сім’ї та молоді

· забезпечення виконання загальнодержавних,  регіональних та  інших програм соціальної підтримки сімей, дітей та молоді;      

· надання різноманітних соціальних послуг та допомоги; 

· здійснення соціально-профілактичної  роботи  серед  дітей  та молоді,  реалізація системи заходів  щодо  запобігання  негативним явищам та їх подолання; 

· розроблення та   здійснення   реабілітаційних   заходів  щодо відновлення соціальних функцій, морального, психічного і фізичного стану дітей та молоді; 

· здійснення контролю за збереженням житлових та майнових прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

7. Доходи населення та соціальний захист

· створення нових робочих місць, легалізація найманої праці; 

· реєстрація колективних договорів, рекомендація передбачати в них зобов’язання щодо погашення заборгованості із заробітної плати і своєчасної її виплати, дотримання мінімальних гарантій в оплаті праці;

· сприяння врегулюванню проблемних питань соціального значення, які залишилися невирішеними після перебування буровугільних підприємств в оренді ТОВ «ІВОК «Експлерент» та ЗАТ «Енерговугілля» та виникли в процесі передачі майна цих підприємств в управління державою після оренди;

· забезпечення постійного контролю за дотриманням законодавства про працю та пенсійне забезпечення у всіх сферах економічної діяльності міста;

· продовження роботи разом з контролюючими органами міста по виявленню «тіньових» схем виплати зарплати.

8. Охорона здоров’я, освіта, фізична культура і спорт, культура.

8.1 Охорона здоров’я:

· забезпечення доступності і якості медичної допомоги;

· підготовка міської галузі охорони здоров’я до роботи в умовах страхової медицини; 

· вирішення кадрових питань, зокрема укомплектування медичних закладів лікарями, перш за все лікарями загальної практики-сімейної медицини, педіатрами. 

· досягнення фінансової стійкості медичних закладів, збільшення самостійності керівників медичних закладів щодо управління фінансовими коштами, підвищення конкуренції у системі охорони здоров'я; 

· вирішення питання фінансування та реалізації програм: запобігання та лікування серцево-судинних захворювань; протидії захворюванню на туберкульоз; матеріально-технічного забезпечення лікарняних закладів;

       8.2 Освіта:

· реалізація Державних навчальних стандартів загальної середньої освіти, оптимізація мережі класів, комп’ютеризація та інформатизація навчального й управлінського процесів, забезпечення гарантій доступності та рівних можливостей отримання повноцінної освіти; 

· створення сучасної матеріальної бази навчальних закладів, забезпечення високого соціального статусу педагогічних колективів; 

· забезпечення виконання державних та місцевих програм: «Вчитель», «Обдаровані діти», «Профільне навчання», «Програма розвитку позашкільної освіти», «Програми оздоровлення і відпочинку дітей, молоді та сімей з дітьми», «Шкільна парта» тощо; 

· 
вирішення питання фінансування реконструкції та капітального ремонту об’єктів галузей «Освіта» та «Охорона здоров’я»;

· залучення населення до масового спорту та здорового способу життя;

· розширення мережі спортивних майданчиків біля житлових масивів міста для юнацтва та продовжити роботи по встановленню ігрових майданчиків для дітей;

         8.3. Культура

· збереження мережі установ культури;

· забезпечення розробки нових туристичних маршрутів;

· вирішення питання фінансування реконструкції та капітального ремонту об’єктів галузі;

· створення електронної бібліотеки та поповнення книжкових фондів.

9. Споживчий ринок та захист прав споживачів

· сприяння місцевим підприємствам-товаровиробникам у розвитку фірмової торговельної мережі, розширення наявності їх продукції на споживчому ринку міста, реалізації проекту "Купуй Кіровоградське"; 

· недопущення несанкціонованої торгівлі на вулицях міста та сприяння впорядкуванню торгівлі на ринках міста;

· посилення захисту прав споживачів щодо безпеки та якості товарів (робіт і послуг), що реалізуються на споживчому ринку міста.

10. Житлово-комунальне господарство

· проведення  реконструкції, капітального і поточного ремонту вулично–шляхової мережі (включаючи внутрішньодворові та внутрішньоквартальні під’їзні дороги);  

· реалізація проектів генеральної програми та генеральної схеми "Оптимізація системи теплозабезпечення м. Олександрії" та реалізація завдань з переведення об’єктів соціальної сфери на автономне твердопаливне теплопостачання;

· реалізація заходів програми "Безпечне житло на 2013–2017 роки", спрямованої на підвищення рівня протипожежного захисту будинку підвищеної поверховості по проспекту Леніна, 122; 

· перегляд системи видалення твердих побутових відходів з багатоквартирного житлового сектору та впорядкування вивезення сміття з приватного сектору, напрацювання шляхів запровадження роздільного збору сміття, залучення державних інвестицій для будівництва сміттєпереробного заводу; 

·  виконання заходів та програм, які спрямовані на ремонт та реконструкцію мереж газо -, водо -, теплопостачання, житлового фонду, ліфтів, об’єктів благоустрою при умові виділення запланованих коштів з обласного і державного бюджетів з гарантованим співфінансуванням з міського бюджету;

· підвищення якості надання житлово-комунальних послуг за рахунок залучення інвестицій в реконструкцію житла, ремонту вулично-шляхової мережі, теплового та водного господарства міста (розширення мережі централізованого водопостачання), капітального будівництва житла;

11. Створення сприятливих умов для надходження інвестицій, розвиток зовнішньоекономічної діяльності

· створення сприятливих умов для розширення діючих підприємств з іноземними інвестиціями;

· залучення іноземних та вітчизняних інвестицій за напрямками:

1) будівництво підземного водозабору для забезпечення питною водою міста Олександрії;

2) творення сучасної логістичної бази (враховуючи географічне розміщення міста, проходження через місто європейських маршрутів, наявність вільних земельних ділянок);

3) проведення децентралізації системи опалення міста – проект «Оптимізація системи теплопостачання м. Олександрії»;

4) відновлення буровугільної галузі та створення нових, пов’язаних з бурим вугіллям,  виробництв, направлених на забезпечення енергетичної незалежності та створення нових робочих місць;

· сприяння налагодженню взаємовигідних торгово-економічних зв’язків шляхом залучення до участі підприємств у таких заходах, як засідання міжнародного трейд-клубу, інвестиційних форумах тощо.

12. Розвиток малого та середнього підприємництва

· надання фінансової допомоги з місцевого бюджету для розширення підприємницької діяльності, розвитку послуг, виробництва продукції і товарів, необхідних населенню міста, регіону та створення нових робочих місць за напрямками:

1) молочно-переробного (встановлення модульного молокозаводу, міні лінії з переробки молока) та м’ясо-ковбасного виробництв, виробництва органічного меду;

2) створення підприємства з переробки (або консервування) фруктів та ягід та виробництва соку;

3) створення сучасного овочесховища для зберігання овочів та фруктів;

4) створення тепличного господарства з вирощування квітів;

5) створення господарства з вирощування овочів

(джерела фінансування – це ресурси, які виділяються з місцевого бюджету через Міський фонд підтримки підприємництва у м. Олександрії та з обласного бюджету через Регіональний фонд підтримки підприємництва у Кіровоградській області).

· залучення підприємців до участі  у Програмі перепідготовки управлінських кадрів для сфери підприємництва: «Українська ініціатива in Went» (стажування за кордоном).

Цапюк С.К. подякував доповідачу та надав слово Грищенко О.В. для виступу з питання бюджету на 2015 рік. 
Грищенко О.В. доповіла по проекту бюджету міста Олександрія на 2015 рік 
Формування показників місцевого бюджету здійснено  з урахуванням змін, внесених до Податкового і  Бюджетного кодексів України та інших законодавчих актів, що стосуються місцевих бюджетів та міжбюджетних відносин, основних положень проекту Основних напрямів бюджетної політики, схвалених розпорядженням Кабінету Міністрів України від 16 квітня 2014 року № 385-р, завдань, визначених Програмою діяльності Кабінету Міністрів України, схваленою постановою Верховної Ради України від 11 грудня 2014 року № 26-VIII.
Доходна частина. Формування доходів бюджету здійснено з врахуванням змін, внесених до Бюджетного та Податкового кодексів України в частині місцевих бюджетів, зокрема:

1) скасування місцевих зборів, а саме збору за провадження деяких видів підприємницької діяльності;

2) скорочення кількості податків шляхом їх об’єднання за відповідною специфікою;

3) встановлення нових нормативів відрахувань податку на доходи фізичних осіб (бюджети міст обласного значення та районні бюджети – 60%,  обласні бюджети – 15%; при цьому 25% - передається до державного бюджету);
4) закріплення за обласним бюджетом 10% податку на прибуток підприємств приватного сектору економіки;
5) передачу з державного бюджету до місцевих бюджетів плати за надання інших адміністративних послуг та державного мита;
6) запровадження:

- акцизного податку з реалізації суб`єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів;

- транспортного податку;

7) розширення бази оподаткування податку на нерухомість шляхом включення до оподаткування цим податком комерційного (нежитлового) майна;

8) зміни до розподілу коштів екологічного податку (крім податку, що справляється за утворення радіоактивних відходів) з урахуванням зарахування до державного бюджету 20%, а  до місцевих бюджетів 80%, у тому числі до обласних бюджетів – 55%, сільських, селищних, міських бюджетів – 25% надходжень цього податку;

9) розширення надходжень загального фонду шляхом передачі єдиного та екологічного податків, а також податку на нерухоме майно зі спеціального фонду.

При цьому, при прогнозуванні відповідних показників було враховано їх фактичне виконання за результатами 2011-2014 років.

        До складу джерел доходів міського бюджету у 2015 році будуть зараховуватися податки і збори, передбачені статтею 64  Бюджетного кодексу України (в редакції Закону України “Про внесення змін до Бюджетного кодексу України щодо реформи міжбюджетних відносин ” від 28.12.2014 № 79-VIII).

Загальний ресурс міського бюджету на 2015 рік складає 379 418,9 тис. грн., в тому числі загальний фонд – 371673,8 тис. грн., спеціальний фонд – 7 745,1 тис. грн.

Доходи загального фонду. Проект міського бюджету на 2015 рік розраховано по доходах загального фонду у сумі   371 673,8 тис.грн., в т.ч.  власних і закріплених доходів – 74 076,4 тис.грн. (19,9 %), базової дотації з державного бюджету у сумі 24 015,9 тис .грн. (6,5 %), субвенції  соціального захисту населення у сумі 150 600,8 тис. грн. (40,5 %), освітньої субвенції  у сумі 61 437,6 тис.грн. ( 16,5%), медичної субвенції у сумі 61 543,1 тис.грн. ( 16,6%). 

Планові показники міського бюджету на 2015 рік у порівнянні з фактичними надходженнями за 2014 рік :

Загалом розрахункові показники надходжень до міського бюджету у 2015 році  збільшені на 8 227,0 тис. грн., або на 2,2 %.

Власні і закріплені доходи сформовані з урахуванням змін до Бюджетного кодексу України та   Податкового кодексу України.

Найбільшим джерелом надходжень до міського бюджету є податок та збір на доходи фізичних осіб. Його питома вага в загальній сумі власних та закріплених доходах у 2014 році складала 80,9% , в 2015 прогнозується – 51,4 % .  Платниками даного податку є – фізичні особи. Об’єктами оподаткування є – доходи у вигляді заробітної плати, виплати на винагороду, доходи від продажу об’єктів власності, доходи у вигляді сум авторської винагороди, спадщини, сума подарунків у межах, що підлягають оподаткуванню (внаслідок укладення договору дарування), доходи від здачі майна в оренду, інші доходи відповідно до Податкового кодексу України.

В основному податок та збір на доходи фізичних осіб сплачується із заробітної плати найманих працівників. Ставка оподаткування – 15%. Податок підлягає сплаті до міського бюджету щомісячно. Згідно зі ст.64 Бюджетного кодексу України з            01 січня 2015 до міського бюджету зараховується 60 % податку та збору на доходи фізичних осіб.  і передбачається, що його надійде у сумі 38 100 тис.грн., що на 9 518,1 тис.грн. (- 20,0 відсотка) менше факту, затвердженого міською радою з урахуванням змін на 2014 рік.
До уваги взяті такі фактори як:
- відповідно до ст.69  Бюджетного кодексу України  із загального        фонду     сільських, селищних бюджетів виключено податок та збір на доходи фізичних осіб, з 1 січня 2015 року він буде надходити до міського   бюджету;

· проведення роботи по залученню до облікового кола підприємств, які не звітують по місту,

· проведення роботи по створенню нових робочих місць,

· проведення роботи по підвищенню рівня середньої заробітної плати в промисловості та підприємництві до рівня середньо обласного показника,

 то зрозуміло, що резерви є і всі зусилля будуть направлені на 100 % виконання бюджету.

Другим ваговим джерелом власних і закріплених доходів є місцеві податки і збори, які на 2015 рік   сформовані відповідно до ст.10 Податкового кодексу України ( зі змінами). 

До місцевих податків належать:

1. податок на майно;

2. єдиний податок.

 До місцевих зборів належать:

1. збір за місця для паркування транспортних засобів;

2. туристичний збір.

Місцеві податки і збори займають 28,3 % у загальній сумі власних надходжень  і становлять 20 952,2 тис. грн.

Податок на майно. 

Відповідно до ст. 265 Податкового кодексу України ( зі змінами) податок на майно складається з:

1. податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки;

2. транспортного податку;

3. плати за землю

Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки - сплачується за місцем розташування об'єкта/об'єктів оподаткування і зараховується до міського  бюджету у розмірі 100 %, прогнозний показник розрахований у сумі 20,0 тис. грн., виходячи з прогнозу по даним податкової інспекції. З 1 січня 2015 року фізичні та юридичні особи повинні сплачувати податок на нерухоме майно за об`єкти житлової та нежитлової нерухомості.

Транспортний податок - платниками транспортного податку є фізичні та юридичні особи, в тому числі нерезиденти, які мають зареєстровані в Україні згідно з чинним законодавством власні легкові автомобілі з  об'ємом циліндрів двигуна понад 3000 куб. см. та які використовувалися до 5 років. Ставка податку встановлюється з розрахунку на календарний рік у розмірі 25000 гривень за кожен легковий автомобіль, що є об'єктом оподаткування. Транспортний податок зараховується до місцевого бюджету у розмірі 100%, прогнозний показник розрахований у сумі 75,0 тис. грн., виходячи з прогнозу по даним податкової інспекції.                                                 

Плата за землю є першим ваговим джерелом податку на майно. Орендна плата за користування земельними ділянками є складовою частиною плати за землю і складає 55,0 % в загальній сумі місцевих податків і зборів. Сплачується податок щомісяця протягом 30 календарних днів. Норматив відрахувань до міського бюджету складає 100 відсотків. Прогноз надходжень плати за землю на 2015 рік розраховано у сумі  11 553,2 тис. грн. , враховуючи  фактичні надходження плати за землю у 2014 році,  данні податкової інспекції та управління приватизації, оренди майна та землі міської ради. 

З метою збільшення надходжень від орендної плати за землю на території міста:

  - переглянуті  договори оренди земельних ділянок, на відповідність діючим орендним ставкам та новій нормативній грошовій оцінці;

- проведена інвентаризація земельних ділянок, які знаходяться у користуванні суб’єктів господарської  діяльності, щодо оформлення правовстановлюючих документів на землю.

Єдиний податок для суб’єктів малого підприємництва в загальній сумі місцевих податків і зборів  складає 44,4 %. Надходження по єдиному податку для суб’єктів малого підприємництва до міського бюджету у розмірі 100 %, очікувані надходження  за даними податкової інспекції  , враховуючи зміни до Податкового кодексу України, прогнозуються на 2015 рік у сумі   9300,0 тис.грн. 

На території міста запроваджено  туристичний збір, який  зараховується до міського  бюджету у розмірі 100 %, прогнозний показник розрахований у сумі 20,0 тис. грн., виходячи із фактичних надходжень у 2014 році.

Податок на прибуток

Податок на прибуток  в загальній сумі надходжень складає 0,2  %.

 До міського бюджету надходить податок на прибуток підприємств, що належать до комунальної власності у розмірі 100 відсотків.  Строки сплати: щоквартально до 20 числа місяця наступного за звітним кварталом.

Прогнозний показник розрахований у сумі 135,0 тис. грн., виходячи з прогнозу по даним податкової інспекції. Державне мито Державне мито  в загальній сумі надходжень складає 0,2 %. На 2015 рік заплановано 148,2 тис. грн. Прогнозний показник надходжень державного мита на 2015 рік розраховано з урахуванням фактичних надходжень у 2014 році . 

Адміністративні штрафи та інші санкції

До міського бюджету надходять штрафи, що накладаються в установленому порядку адміністративними комісіями.  Адміністративні штрафи в загальній сумі надходжень складають 0,02% . Прогноз надходжень по адміністративним штрафам розраховано, виходячи з фактичних надходжень у 2014 році  і пропонується у сумі 15,0 тис.грн.

Інші надходження

До інших надходжень відносяться:

         - надходження коштів від тимчасового користування місцем розташування  рекламних засобів;

· кошти за договорами особистого строкового сервітуту.

Інші надходження складають 0,31 % в загальній сумі надходжень і пропонується у сумі  220,0 тис.грн.

Екологічний податок 

Збір сплачується юридичними та фізичними особами і зараховується до міського бюджету у розмірі – 25,0 %. Розрахований виходячи з фактичних надходжень за попередній рік, на підставі даних  податкової інспекції у сумі 10,0 тис.грн. 
Доходи сцеціального фонду.
Спеціальний фонд міського бюджету на 2015 рік сформовано за рахунок  власних надходжень бюджетних установ, податкових надходжень, надходжень від відчуження майна, що знаходиться у комунальній власності, надходжень від продажу землі несільськогосподарського призначення, коштів передані із загального фонду. Прогнозний показник доходів визначено, виходячи з фактичних надходжень за минулий рік, на підставі офіційних даних  управління приватизації, оренди майна та землі міської ради, розрахунків головних розпорядників  коштів у сумі 7745,1 тис.грн. у т.ч.  бюджет розвитку у сумі – 150,0 тис. грн., питома вага  бюджету розвитку у загальній сумі  надходжень складає   1,9 % .
Загалом розрахункові показники надходжень по спеціальному фонду до міського бюджету у 2015 році  зменшені  на 44 815,3 тис. грн., або на 85,3 %.

Власні надходження бюджетних установ поділяються на дві групи.

 Перша група:

· плата за послуги, що надаються бюджетними установами. Це кошти, які надійшли бюджетним установам, як плата за послуги, надання яких пов’язане з виконанням основних функцій та завдань бюджетних установ;

· надходження бюджетних установ від господарської або виробничої діяльності. Це кошти, які отримують бюджетні установи від господарської або виробничої діяльності допоміжних, навчально-допоміжних підприємств, господарств, майстерень, плата за гуртожиток, комунально-побутові та інші послуги;

· плата за оренду майна бюджетних установ – це плата, яку отримують бюджетні установи за оренду майна, що їм належить;

· надходження від реалізації майна. Це кошти, які отримують бюджетні установи від реалізації цінностей, у тому числі списаних, за здані як брухт і відходи чорні, дорогоцінні метали у розмірах, згідно законодавства, здачі макулатури.

Друга група:

· благодійні внески, гранти та подарунки. До цієї групи відносяться всі види добровільної безповоротної та безоплатної допомоги, як передача будь-яких видів майна, благодійні внески, дарунки, у тому числі внески від спонсорів та меценатів.

Власні надходження бюджетних установ згідно кошторисних призначень на 2015 рік  передбачені у сумі 7 589,2 тис .грн., питома вага у загальній сумі надходжень складає 98,0 %.               

Складовою частиною спеціального фонду є доходи бюджету розвитку, які формуються за рахунок:

- надходжень від відчуження майна (у розмірі 95%) - прогнозні надходження – 50,0 тис.грн., питома вага  складає – 0,6%;

-  продажу земель несільськогосподарського призначення, що належать до комунальної власності ( у розмірі 100%) – прогнозні надходження – 100,0 тис.грн., питома вага складає – 1,3%;

     Кошти бюджету розвитку  спрямовуються на капітальні видатки, а саме  на: соціально-економічний розвиток міста; виконання інвестиційних програм (проектів); будівництво, капітальний ремонт та реконструкцію об'єктів соціально-культурної сфери і житлово-комунального господарства; будівництво газопроводів і газифікацію населених пунктів; будівництво і придбання житла окремим категоріям громадян відповідно до законодавства; збереження та розвиток історико-культурних місць України та заповідників; розвиток дорожнього господарства; придбання шкільних автобусів та автомобілів швидкої медичної допомоги; комп'ютеризацію та інформатизацію загальноосвітніх навчальних закладів; природоохоронні заходи; інші заходи, пов'язані з розширеним відтворенням. 

Видатки.При розрахунку обсягу фінансового ресурсу міського бюджету враховано:

 - зміни у підходах до формування видаткової частини місцевих бюджетів;

- зміни у трансфертній політиці та організації міжбюджетних відносин із застосуванням нової системи горизонтального фіскального вирівнювання;

- інші зміни до законодавства ,що впливають на показники місцевих бюджетів.

У цілому ресурс міського бюджету на 2015 рік порівняно з 2014 роком зростає на  8227 тис. грн., або на 2,2%  і становить 379418,9 тис. грн., в тому числі за :

загальним фондом – 371673,8 тис. грн.      ;

спеціальним фондом-  7745,1 тис. грн.

З метою збалансування бюджету та упорядкування сфери державних видатків , що є основним завданням бюджетної політики на 2015 рік , виходячи із обмежених можливостей ресурсної частини бюджету видаткова частина проекту бюджету спрямована на вкрай нагальні проблеми.

На 2015 рік передбачено підвищення мінімальної заробітної плати та встановлення її у розмірі : з 1 січня – 1218 гривень , з 1 грудня – 1378 гривні.

Розмір посадового окладу працівника I тарифного розряду ЄТС передбачається визначити з урахуванням збереження грошового розриву з розміром мінімальної заробітної плати, що склався у поточному році (366 гривень).Так розмір посадового окладу працівника I тарифного розряду ЄТС має становити : з 1 січня – 852 гривню, з 1 грудня – 1012 гривень.

 Враховуючи економічну ситуацію у країні підвищення розмірів мінімальної заробітної плати та посадового окладу працівника I тарифного розряду ЄТС буде забезпечуватися у межах фонду оплати праці , визначеного на рівні 2014 року.

Загальний обсяг міжбюджетних трансфертів складає -  297597,2 тис. грн., у тому числі:     базова дотація – 24015,9 тис.грн.;

               освітня субвенція – 61437,6 тис.грн.;

               медична субвенція – 61543,1 тис. грн.,

               субвенції на соц. захист – 150600,8 тис. грн.
Порівняно з 2014 роком збільшено обсяг субвенцій на здійснення державних програм соціального захисту населення на 18179,9 тис. грн., або на 13,7% і визначено в сумі 150600,8 тис. грн..

Цапюк С.К. подякував за надану інформацію, запросив до слова бажаючих висловитись. 

Безубова З.І. проінформувала присутніх про роботу товариства «Віра» та звернулась з колопотанням надати фінансову підтримку з міського бюджету для діяльності громадської організації «Віра».

Цапюк С.К. проінформував присутніх про те, що цей рік буде дуже важкий,  утримання бюджетної сфери буде дуже скрутнє та економне, але з бюджету фінансову підтримку ГО «Віра» нададуть, хоча і не дуже значну. Відповів на письмове запитання щодо ремонту вулиць міста. Зазначив, що сьогодні важко визначити ті напрямки на які підуть кошти з бюджету. Перше і основне – необхідно зібрати податки та збори, частина з яких нова і збір їх може бути утруднений. 

Горбачов С.П. запитав, яка сума піде не утримання працівників сфери місцевого самоврядування. 

Цапюк С.К. відповів, що у цьому році плануєтья скорочення працівників виконавчих органів міської ради на 20% від загальної кількості. Фонд оплати праці у 2015 році на утримання апарату місцевого управління скоротиться на 1, 2 млн. гривень. 
Цапюк С.К. подякував присутнім, запропонував завершити обговорення та перейти до голосування за рішення громадських слухань. 
Голосували:  «за» – 378, «проти» – 1, «утрималось» - 1.  

Запропонував рішення громадських слухань: 

1. Схвалити проект Програми економічного та соціального розвитку міста Олександрії на 2015 рік в повному обсязі. 

2. Схвалити проект бюджету міста Олександрії на 2015 рік в повному обсязі.

3. Внести проект Програми економічного та соціального  розвитку міста Олександрії на 2015 рік та проект бюджету міста Олександрії на 2015 рік на сесію Олександрійської міської ради для затвердження.     

4. Виконавчому комітету міської ради проінформувати жителів міста про прийняте рішення через засоби масової інформації в 10 денний строк з його прийняття.

Голосували:  «за» –  362, «проти» – 1, «утрималось» - 1.  

Цапюк С.К. подякував присутнім, закрив громадські слухання
Головуючий 
на громадських слуханнях, 

міський голова 


  ______________ Цапюк С.К.
            Секретаріат             


  _____________ Марковська Л.Д. 
                           _____________ Писаревський Є.А. 
                           _____________Севастяненко В.Ю.
Україна

Кіровоградська область

Олександрійська міська територіальна громада

_________________________________________________________________

Громадські слухання

РІШЕННЯ

від 22 січня 2015 року                                                                
      № 1

Про проект Програми економічного 

та соціального  розвитку міста 

Олександрія на 2015 рік

та проект бюджету міста 

Олександрія на 2015 рік

           Відповідно до ст. 13 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ст. 33 Статуту Олександрійської міської територіальної громади на виконання вимог ст. ст. 68, 75 Статуту Олександрійської міської територіальної громади,

представники мешканців територіальної громади на громадських слуханнях вирішили:

5. Схвалити проект Програми економічного та соціального розвитку міста Олександрії на 2015 рік в повному обсязі. 

6. Схвалити проект бюджету міста Олександрії на 2015 рік в повному обсязі.

7. Внести проект Програми економічного та соціального  розвитку міста Олександрії на 2015 рік та проект бюджету міста Олександрії на 2015 рік на сесію Олександрійської міської ради для затвердження.     

8. Виконавчому комітету міської ради проінформувати жителів міста про прийняте рішення через засоби масової інформації в 10 денний строк з його прийняття.

Головуючий на

громадських слуханнях                      _______________   (Цапюк С.К.) 

Редакційна комісія

громадських слухань                          _______________  (Московченко І.С.)

            _______________  (Скляр Ю.А.)

                                                            _______________     (Черевашко Р.Є.)
