	
	
	
	Аналіз ефективності бюджетної програми   по Управлінню культури і туризму Олександрійської міської ради
	
	

	Програма
	
	Забезпечення діяльності інших закладів  в галузі культури і мистецтва.

	1014081
	
	

	Мета бюджетної програми  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Підтримка  та  розвиток  культурно-освітніх заходів .

	
	
	

	
Напрямок  використання  бюджетних  коштів : 1014081
	
	
	
	

	
	Створення належних умов для діяльності працівників та функціонування : централізованої бухгалтерії та технічного відділу.

	
	

	Завдання   
	
	
	
	
	
	
	
	

	   Підтримка  та  розвиток  культурно-освітніх заходів , забезпечення своєчасного та якісного  технічного  нагляду  за  будівництвом  та  капітальним ремонтом, складання і надання кошторисної , звітної , фінансової  документації, фінансування установ культури.  
	
	
	

	
	
	Виконання результативних показників бюджетної програми
	

	Показники
	Попередній період
	Звітний період

	
	Затверджено
	Виконано
	Виконання плану
	Затверджено
	Виконано
	Виконання плану

	Показники ефективності
	 
	 
	 
	 
	 
	

	Кількість установ які обслуговує 1 працівник


	2
	

2
	


1,0
	2
	3
	


1,5

	Кількість особових рахунків,які обслуговує один працівник
	6
	6
	1,0
	6
	8
	

1,33

	Показники якості
	 
	 
	 
	 
	 
	

	Динаміка збільшення осбових рахунків попереднього періоду
	100
	



100
	


1,0
	100

	133

	


1,33


	
	
	Розрахунок основних параметрів оцінки
	

	а)розрахунок  середнього  індексу  виконання  показників  ефективності  бюджетної  програми
	

	
	
	І(еф)=(3 / 2)+( 8 /6 ) /2*100=
	
	
	
	

	
	
	
	141,5 балів
	
	
	

	б)розрахунок  середнього  індексу  виконання  показників  якості  бюджетної  програми
	
	

	
	
	І(як)=(133/100)+(100/100) /2*100=
	
	
	
	

	
	
	
	116,5 балів
	
	
	

	в)розрахунок   порівняння   результативності  б юджетної  програми  із  показниками   попередніх періодів
	

	
	
	І(еф)баз=(1,5/1)+(1,33/1)+(1,33/1)/3= 
	
	
	
	

	
	
	
	1,39
	
	
	

	
	
	І1=1,39
	
	25 балів
	
	
	

	
	розрахунок кількості набраних балів за параметром порівняння результативності бюджетної програми із показниками попередніх періодів

	
	Визначення ступеню ефективності бюджетної програми
	
	

	
	Е=141,5+116,5+25= 
	283,0
	
	
	
	
	

	
	
	
     ВИСНОВОК
	
	
	
	
	
	

	
	Відповідно до шкали оцінки ефективності бюджетної програми, кількість набраних балів дорівнює  283  балів, таким  чином  програма  має  високу   ефективність.

	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	

	Додаток 1


Результати аналізу ефективності бюджетної програми
станом на 01.01.2020 року

1.           10    			Орган з питань культури, національностей та релігій
_____________________________________________________________________
(КПКВК МБ)				(найменування головного розпорядника)

2.           101         Управління  культури  і  туризму Олександрійської  міської  ради __________________________________________________________________________
(КПКВК МБ)				(найменування відповідального виконавця)

3. 1014081   Забезпечення діяльності інших закладів  в галузі культури і мистецтва. 
(КПКВК МБ)		                 
					(найменування бюджетної програми) 
4. Результати аналізу ефективності:
	№ з/п
	Назва підпрограми / завдання
бюджетної програми1
	Кількість нарахованих балів

	
	
	Висока ефективність
	Середня ефективність
	Низька ефективність

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	х
	х
	х

	
	Завдання 
	
	
	

	
	Підтримка  та  розвиток  культурно-освітніх заходів,забезпечення своєчасного та якісного  технічного  нагляду  за  будівництвом  та  капітальним ремонтом, складання і надання кошторисної , звітної , фінансової  документації, фінансування установ культури.
	283
	-
	-

	
	Загальний  результат оцінки   програми
	283
	-
	-



1Зазначаються усі програми та завдання, які включені до звіту про виконання паспорту бюджетної програми
5. Поглиблений аналіз причин низької ефективності

	№ з/п
	Назва завдання бюджетної
 програми2
	Пояснення щодо причин низької ефективності, визначення факторів через які не досягнуто запланованих результатів

	1
	2
	3

	
	
	

	
	
	



2Зазначаються усі завдання, які мають низьку ефективність

Керівник  установи  головного розпорядника                                             Ольга  ПЕРЕВЕДЕНЦЕВА 
	
	
	
	

	бюджетних  коштів                            
	
	       
	Ягодка Н.М.





