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ПРОФІЛЬ ПРОГРАМИ 

1. Загальна інформація 

Назва програми Основи формування інституційної спроможності 

організацій громадянського суспільства для успішної 

партисипації на місцевому рівні 

Шифр програми СК/2023/003 

Тип програми за змістом спеціальна короткострокова 

Відомості про акредитацію для загальної 

професійної (сертифікатної) програми 

 - 

Форма(и) навчання дистанційна в синхронному режимі 

Цільова група організації громадянського суспільства, активні 

громадяни 

Передумови навчання за програмою  - 

Найменування замовника освітніх послуг у 

сфері професійного навчання за програмою 

 

Найменування партнера (партнерів) програми  - 

Обсяг програми 0,66 кредиту ЄКТС (20 академічних годин) 

Тривалість програми та організація навчання 4 дні навчальних занять, один день на тиждень 

Мова(и) викладання українська 

Напрям(и) підвищення кваліфікації, який (які) 

охоплює програма 

участь громадськості (партисипація) в управлінні 

територіальною громадою 

Перелік професійних компетентностей, на 

підвищення рівня яких спрямовано програму 
- компетентності ефективної взаємодії із 

зацікавленими сторонами, зокрема місцевою 

владою, та залученості до розроблення, ухвалення 

та виконання відповідних рішень на місцевому 

рівні; 

- компетентності налагодження ефективної та 

інституційно і фінансово сталої роботи 

організацій громадянського суспільства для 

успішної партисипації на місцевому рівні. 

Укладач(і) програми Левицький Дмитро Миколайович, старший 

спеціаліст з адвокації Всеукраїнської благодійної 

організації «Інститут місцевого розвитку» 

dmytro.levytskyy@yahoo.com 

https://orcid.org/0009-0004-5681-3673 

Погорєлова Вікторія Володимирівна, старша 

спеціалістка з соціальної мобілізації Всеукраїнської 

благодійної організації «Інститут місцевого 

розвитку» 

pvika@ukr.net 

https://orcid.org/0009-0009-5335-7517 

2. Загальна мета 

Набуття та систематизація знань щодо побудови ефективної та інституційно і фінансово сталої роботи 

організацій громадянського суспільства для успішної партисипації на місцевому рівні. 

3. Очікувані результати навчання 

За результатами навчання слухачі повинні демонструвати: 

знання - видів, організаційно-правових форм та засад 

діяльності організацій громадянського 

суспільства, які залучені до партисипативних 

процесів; 

- критеріїв оцінки організацій громадянського 
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суспільства як (потенційних) партнерів іншими 

зацікавленими сторонами партисипативного 

врядування; 

- основні складові інституційної спроможності 

організацій громадянського суспільства; 

- фінансові основи діяльності організацій 

громадянського суспільства як неприбуткових 

організацій. 

уміння - презентувати свою організацію громадянського 

суспільства як надійного (бажаного) партнера 

зацікавленим в участі громадськості сторонам; 

- здійснювати належне фінансове планування та 

звітування про діяльність організації 

громадянського суспільства. 

навички - проводити оцінку власної інституційної 

спроможності організації громадянського 

суспільства. 

4. Викладання та навчання 

(методи навчання, форми проведення навчальних занять) 

Передбачено дистанційне навчання в синхронному режимі шляхом участі у вебінарах, під час якого 

проводяться тематичні дискусії, практичні роботи, аналіз ситуацій та розв'язання ситуаційних завдань 

(case-study), індивідуальна та групова робота учасників професійного навчання. 

5. Ресурсне забезпечення дистанційного навчання 

Назви вебплатформи, вебсайту, електронної 

системи навчання, через які здійснюватиметься 

таке навчання, посилання (вебадреса) 

для дистанційного навчання в синхронному режимі 

доступ до вебкабінету відеоконференції надається під 

час реєстрації 

Назва дистанційного курсу (модуля)  

6. Оцінювання і форми поточного, підсумкового контролю 

Складові оцінювання та їхня питома вага у 

підсумковій оцінці (%) 

- відвідування занять – 50%; 

- підсумковий контроль – 50%. 

Документ про підвищення кваліфікації видається за 

умови набрання учасником професійного навчання не 

менше ніж 75 балів, обрахованих з урахуванням 

питомої ваги кожної зі складових оцінювання, та за 

умови успішного проходження підсумкового 

контролю. 

Форма підсумкового контролю комп’ютерне тестування 
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СТРУКТУРА ПРОГРАМИ 

Назва теми 

Кількість годин 

загальна 

кількість 

годин/ 

кредитів 

ЄКТС 

у тому числі: 

аудиторні 

заняття 

дистанційні 

заняття 

навчальні 

візити 

самостійна 

робота 

слухачів 

1 2 3 4 5 6 

Тема 1. Організації 

громадянського 

суспільства в 

Україні: види, 

організаційно-

правові форми та 

засади діяльності. 

5/0,165  4  1 

Тема 2. 

Інституційна 

спроможність, 

структура і стійкість 

організацій 

громадянського 

суспільства. 

10/0,33  8  2 

Тема 3. Фінансова 

основа діяльності 

організацій 

громадянського 

суспільства як 

неприбуткових 

організацій. 

5/0,165  4  1 

Підсумковий 

контроль 
     

РАЗОМ 20/0,66  12  4 
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ЗМІСТ ПРОГРАМИ 

Тема 1. Організації громадянського суспільства в Україні: види, організаційно-правові 

форми та засади діяльності 

Перелік питань для вивчення теми: 

• Організації громадянського суспільства (ОГС) як інструменти досягнення цілей 

партисипації. 

• Організаційно-правові форми ОГС за законодавством України. 

• Внутрішнє бачення та зовнішнє позиціювання місії організації. 

Форма проведення навчальних занять та методи навчання, які дозволяють розкрити зміст теми: 

мінілекція, тематична дискусія, аналіз ситуацій. 

Тема 2. Інституційна спроможність, структура і стійкість організацій громадянського 

суспільства 

Перелік питань для вивчення теми: 

• Основні складові інституційної спроможності ОГС; 

o Лідерство та управління. 

o Стратегічне планування. 

o Фінансування. 

o Людські ресурси. 

o Здатність мобілізувати та співпрацювати. 

o Моніторинг та оцінка. 

o Культура та цінності. 

• Правові основи інституційної спроможності ОГС: 

o Статути, «статутні закони» та внутрішні регуляції. 

o Принципи діяльності та їхнє відображення в регулюючих документах. 

o Органи управління. 

o Органи і системи контролю. 

o Поняття конфлікту інтересів та основні підходи до його врегулювання. 

Форма проведення навчальних занять та методи навчання, які дозволяють розкрити зміст теми: 

мінілекція, аналіз ситуацій та розв'язання ситуаційних завдань, вебінар.  

Тема 3. Фінансова основа діяльності організацій громадянського суспільства як 

неприбуткових організацій 

Перелік питань для вивчення теми: 

• Податковий статус організацій громадянського суспільства як неприбуткових 

організацій. 

• Основні принципи фінансової діяльності ОГС. 

• Основні вимоги бухгалтерського і податкового обліку в ОГС. 

• Внутрішня і зовнішня звітність ОГС. 

• Як зберегти довіру донорів (благодійників) і партнерів. 

Форма проведення навчальних занять та методи навчання, які дозволяють розкрити зміст теми: 

мінілекція, тематична дискусія, аналіз ситуацій та розв'язання ситуаційних завдань. 
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ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

Оцінювання результатів навчання здійснюється за такими критеріями:  

• відвідування занять – 50%; 

• підсумковий контроль – 50%.  

Шкала оцінювання – 0-100 балів. 

Форма підсумкового контролю – комп’ютерне тестування.  

Підсумкова оцінка складається з суми всіх оцінок за кожною складовою оцінювання 

результатів навчання.  

У разі якщо учасник професійного навчання не набрав за результатами виконання 

підсумкового тесту необхідний мінімум балів, то за складовою оцінювання «підсумковий 

контроль» він отримує нуль балів та має право на повторне виконання завдання підсумкового 

контролю.  

Документ про підвищення кваліфікації видається за умови набрання учасником професійного 

навчання не менше ніж 75 балів, обрахованих з урахуванням питомої ваги кожної зі складових 

оцінювання, та за умови успішного проходження підсумкового контролю. 
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ЛІТЕРАТУРА, ІНФОРМАЦІЙНІ РЕСУРСИ, ОБОВ’ЯЗКОВІ ДЛЯ ОПРАЦЮВАННЯ 

1. «Про благодійну діяльність та благодійні організації», Закон України від 05.07.2012 

№5073-VI [Електронний ресурс] – Режим доступу до ресурсу: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/5073-17#Text  

2. «Про громадські об'єднання», Закон України від 22.03.2012 №4572-VI [Електронний 

ресурс] – Режим доступу до ресурсу: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/4572-17#Text  

3. «Про доступ до публічної інформації», Закон України від 13.01.2011 №2939-VI 

[Електронний ресурс] – Режим доступу до ресурсу: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2939-17#Text  

4. «Про забезпечення участі громадськості у формуванні та реалізації державної 

політики», Постанова Кабінету Міністрів України від 03.11.2010 №996 [Електронний 

ресурс] – Режим доступу до ресурсу: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/996-2010-

%D0%BF/print  

5. «Про місцеве самоврядування в Україні», Закон України від 21.05.1997 №280/97-ВР 

[Електронний ресурс] – Режим доступу до ресурсу: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/280/97-%D0%B2%D1%80#Text  

6. «Про об'єднання співвласників багатоквартирного будинку», Закон України від 

29.11.2001 №2866-III [Електронний ресурс] – Режим доступу до ресурсу: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2866-14#Text  

7. «Про органи самоорганізації населення», Закон України від 11.07.2001 №2625-III 

[Електронний ресурс] – Режим доступу до ресурсу: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2625-14#Text  

8. «Про публічні консультації», проєкт Закону від 23.10.2020 №4254 [Електронний 

ресурс] – Режим доступу до ресурсу: 

https://w1.c1.rada.gov.ua/pls/zweb2/webproc4_1?pf3511=70235  

9. О. Дмитренко. Інституційна спроможність неурядових організацій України: фінансовий 

аспект [Електронний ресурс] // Науковий часопис НПУ імені М. П. Драгоманова. – Київ, 

2020. – Режим доступу до ресурсу: https://enpuir.npu.edu.ua/handle/123456789/29599  


